附件1
广州科技贸易职业学院“优秀工会小组”评估考核表
             工会小组
	项目
	内容
	标准
	自评
	互评
	考核

	信息畅通
	积极完成工会组织的各项工作任务，维护会员正当权益，帮助会员解决实际问题（5）
	5
	 
	
	 

	
	组长及时将教工及其直系亲属结婚、生孩子、生病、死亡、意外伤害等特殊情况上报工会（5）
	5
	 
	
	 

	
	及时把学院有关信息传达到工会小组每个教职工（5）
	5
	 
	
	 

	
	及时做好工会工作宣传报道。完成全年工会工作信息报送任务（5）
	5
	
	
	

	运作规范
	按照工会要求制定工会小组工作计划，完成工会小组工作总结（5）按时提交工作计划，工作总结详细，工作落实（5）
	10
	 
	
	 

	
	工会小组内举办的文体活动形式多样，有内涵，活动效果好（5）工会小组有相关活动记录（5）
	10
	 
	
	 

	
	工会小组长准时参加工会干部例会，无无故缺席现象（5）。
	5
	 
	
	 

	
	积极参加工会组织的文体活动，展现活力（5）会员参加全院性工会活动参与率在90%以上（5）。
	10
	 
	
	 

	维权到位
	精心组织体检、疗休养活动（5）维护女职工合法权益（5）切实做好教职工“五访”慰问工作（5）。
	15
	 
	
	 

	
	积极参与院务公开和民主管理，组织参加双代会，积极组织教代会提案申报工作（10）
	10
	 
	
	 

	工作创新
	工会小组工作富有创新性，工作有成效（15）工会小组年度工作汇报（PPT演示）有亮点（5）
	20
	
	
	

	合计
	
	100
	
	
	


                          
