2014-2015学年第二学期
就业指导教研室工作计划

结合本教研室实际情况，制定本学期教研室工作计划，具体如下：
一、指导思想

根据学校十二五规划精神，结合本部门工作计划，本学期就业指导教研室将继续推进课程教学改革为核心，以提高教育教学质量为重点，以课堂教学为阵地，以提高教师教学水平为抓手，以就业形势、就业政策、就业技巧研究为突破口，结合不同专业的就业特点，进一步加强和完善就业创业指导课程建设，加大课题研究、教学研究力度，开创我校就业创业指导课程教学新局面。
二、工作目标

1.提高就业指导课教师对课程改革的认识，自觉改进教学方法，提高教学质量。 

2.提高就业指导课教师不断学习就业形势、就业政策、岗位需求、人才要求等前沿知识的自觉性，充分利用网络资源服务于教学。 

3.提高就业指导课教师科研能力和创新能力，促进教师向专业化发展，开拓高等职业教育的新领域。

三、工作措施
（一）制定教学检查制度
加强就业指导课程课堂常规管理，做好教学工作的检查和监督，积极探究，大胆尝试，完善落实就业指导课程多元化的评价体系；加大集体备课、听课、评课的管理、指导和评估力度，就业指导课程公开课，将邀请所有思政课程老师进行听评课。
（二）教学检查时间安排表
为确保教学质量提升，教研室成员相互随机、随堂听课，无需事先告知授课教师。

（三）教风问题整改意见
就业指导课程教师要不断学习自修，充分利用网络、书报、期刊，加强就业创业教学的理论学习，不断完善自身的知识结构和理论素养，及时掌握国家和地方的大学生就业创业政策、方针和动态，主动更新教学观念，转变教学行为，树立新形势下市场化毕业生就业创业新教学观。教研室团队将继续完善公开示范课及集体备课制度，狠抓内涵建设，定期交流授课方法、授课案例，以确保教学内容紧跟形势，符合学生实际需要，教学整体水平继续提升。
（四）把日常教学与科研工作融合在一起。充分发挥教研室的引领作用，认真组织、定期开展以教改为重点专题讨论，通过及时总结和交流教育教学中的成功经验与做法，讨论教学实践中出现的新问题，研究新对策，不断提高教师自身的教学实践与反思能力。
四、具体安排
	二  月  份

	序号
	工作内容
	工作要求
	负责人

	1
	制定教研室工作计划、教学计划
	教学计划切实可行，具有操作性
	顾艳梅

	2
	集体备课，落实具体工作任务
	“五定五备”：定计划、定内容、定时间、定地点、定实践项目负责人；备课标、备教材、备教法、备学法、备评估
	顾艳梅

	3
	确定13级学生实践教学计划
	13级课程内容为三部分，分别提交实践计划进行商议
	顾艳梅

	三  月  份

	序号
	工作内容
	工作要求
	负责人

	1
	13级学生《就业指导》开始上课
	通知各系教务员，任课教师，确保正常开课
	陈霓婷

	2
	开展13级就业政策授课内容及实践教学活动
	要学生了解形势、就业政策等相关资讯
	顾艳梅等2位

	3
	开展13级就业维权授课内容及实践教学活动
	要学生了解合同法、劳动维权等相关资讯
	陈霓婷等3位

	4
	开展13级面试礼仪和职场礼仪以及求职材料撰写内容及实践教学活动
	通过理论和实践的双巩固，让学生更能了解礼仪知识的重要性
	钟映荷

	5
	教研会议
	课程总体布置：讨论课程进度、教学大纲、考试大纲；思考实践教学活动；公开示范课教师确定。
	顾艳梅

	6
	14级学生《就业指导》课程平时成绩收集
	督促上学期各任课教师上交一份学生平时成绩
	顾艳梅

	四  月  份

	序号
	工作内容
	工作要求
	负责人

	1
	公开课
	准备一次就业维权的备课内容
	陈霓婷

	2
	教法研讨
	根据公开课情况，围绕就业指导课各种教学方法展开研讨
	顾艳梅

	3
	完成13级就业指导相关授课内容
	督促课内实践、课外实践活动按计划实施
	顾艳梅

	4
	科研专题交流及经验交流
	讨论申报科研课题及教学方法交流
	顾艳梅

	5
	根据学院就业活动月安排完成全院求职简历比赛
	相关活动策划、组织、评选等准备工作
	顾艳梅

	6
	配合教务处完成11级学生清考工作安排
	完成课程清考出卷任务
	顾艳梅

	五  月  份

	序号
	工作内容
	工作要求
	负责人

	1
	13级学生《就业指导》课程平时成绩收集
	相关专题授课完毕，各任课教师上交一份学生平时成绩
	顾艳梅

	2
	检查教学进度，反馈教学评价
	组织同行听课，了解教师授课情况，收集学生的反馈意见，为教学内容、教学方法的调整积累参考材料
	顾艳梅

	3
	组织13级学生进行课程期末考核
	结合四个学期教学内容进行，要求考核内容注重综合能力考核，考核成绩综合化
	顾艳梅

	六  月  份

	序号
	工作内容
	工作要求
	负责人

	1
	召开总结会议
	对本学期就业指导课教学情况进行全面总结
	顾艳梅
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