《广州科技贸易职业学院说课测评评分表》
	测评教师
	
	所属部门
	

	测评课程
	

	说      课        程（整体设计）
	评价内容
	评价标准
	赋分
	评分

	
	说课程
信息
	1.课程名称、先修课和后续课与专业教学标准中的课程名称一致；
2.1学分=16～18学时；
3.授课对象明确至专业和学期。
	5
	

	
	说课程地位与任务
	1.专业课程有对人才培养目标面临的工作岗位和工作能力的分析，明确专业课程体系架构，进而确定该门课程的性质和地位；公共必修课程有对能力要求的明确表述，符合人才素质培养要求。
2.阐明课程的基本任务。
	15
	

	
	说课程
目标
	1.有对课程目标设计的依据进行说明，是基于工作过程或是岗位能力需求；2.能力目标表述准确，可检验，如“能做…”等；
3.知识目标表述准确，尽量使用如“了解”、“熟悉”、“理解”、“掌握”、“精通”等字句。
4.素质目标要体现行业或专业对职业素质的特别要求。
	15
	

	
	说课程的实践体系
	给出课程实践体系的图或表；
	15
	

	
	说实践载体
	1.实践载体设计具体，实施性强，能覆盖课程目标；
2.实践载体层次分解清晰，结果可测；
3.学时、教学进程等安排合理。
	15
	

	
	说考核
	考核方式操作性强，形成性考核与终结性考核相结合；
	5
	

	
	说课程特色
	特色鲜明，有创新。
	10
	

	
	说教学资源
	1.师资队伍；2.实践教学条件；3.教材与网络资源。
	5
	

	
	说课效果
	内容表述准确，逻辑与条理清楚，语言精炼、语速适中,时间控制好；
	15
	

	
	总分
	100
	

	说   课   例(单元设计)
	评价内容
	评价标准
	赋分
	评分

	
	说定位
	课程简介，本次课在课程中的地位与作用，与前后内容的衔接和配合
	10
	

	
	说目标
	要达到的教学目标，包括能力、知识与素质目标，本次课对学生的基本要求
	15
	

	
	说内容
	主要教学内容（知识点），包括重点、难点
	15
	

	
	说教法
	采用的教学方法、教学手段
	20
	

	
	说学法
	对学生进行学习方法指导
	10
	

	
	说教程
	组织课堂教学的形式、步骤与措施
	20
	

	
	说课效果
	仪表自然大方，表达流畅、规范，反应敏捷，答辩得体，运用多媒体等现代化教学手段
	10
	

	
	总分
	100
	

	评委签名：                                                日期：               年      月     日



说明：

1.说课包括课程（整体设计）说课和课例(单元设计)说课两部分。

2.说课测评总体时间20-25分钟，课程(整体设计)说课时间5-10分钟，课例(单元设计)说课时间10-15分钟，最后提问答辩5分钟，原则上在30分钟内结束测评.

3. 评分权重：课程（整体设计）说课50% ，课例（单元设计）说课50%。
优秀（≥90分）；
良好（≥85分）；
及格（≥80分）；
  不及格（<80分）。





[bookmark: _GoBack]
